
 Vidutinis metinis registruotas nedarbas sumažėjo 0,8 proc. punkto ir siekė 8,7 proc.

 Ilgalaikių bedarbių dalis tarp visų registruotų bedarbių per metus sumažėjo nuo 31,3 iki 
27,5 proc. 

 Daugiausiai laisvų darbo vietų užregistravo didmenine ir mažmenine prekyba,                             
apdirbamąja gamyba, statyba, transportu ir saugojimu bei administracine ir aptarnavi-
mo veikla užsiimančios įmonės.

 Išaugo specialistų, aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojų, kvalifikuotų darbininkų 
ir amatininkų bei įrenginių, mašinų operatorių ir surinkėjų paklausa.

DARBO RINKOS TENDENCIJOS
2015 m.

Informacinis leidinys besidomintiems darbo rinka: apibendrinimai ir įžvalgos, statistinė 
informacija grafiškai, darbo ieškančių įsidarbinimo galimybės pagal profesijas
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bendras moterų vyrų
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Aukštasis Profesinis

Vidurinis Pagrindinis

43,5 % 56,5 %

2014 m.

2015 m.

2014 m.

2015 m. 

Bedarbių struktūra 
pagal paskutinės darbovietės ūkio 

sektorių iš esmės nepakito

18,7 proc. bedarbių iki registracijos darbo biržoje  
nebuvo dirbę 

Vidutinis metinis registruotų bedarbių skaičius 
sumažėjo 14,9 tūkst. iki 158,2 tūkst.

Registruotų bedarbių skaičius sumažėjo nuo 169,2 tūkst. 
2015-01-01 iki 162,6 tūkst. 2016-01-01 (6,6 tūkst.)
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DARBO RINKOS TENDENCIJOS 2015 M. 

BEDARBIAI

Registruotas nedarbas teritorijose 2015 m.

Vidutinis metinis registruotas nedarbas 
sumažėjo 0,8 proc. punkto iki 8,7 proc.

Registruotas nedarbas per metus, nuo      
2015-01-01, sumažėjo 0,3 proc. punkto.

Vidutinis metinis ilgalaikių bedarbių skaičius 
sumažėjo 11,2 tūkst. iki 46,9 tūkst.

Ilgalaikių bedarbių skaičius sumažėjo nuo 52,9 tūkst.   
2015-01-01 iki 44,7 tūkst. 2016-01-01 (apie 16 proc.).

Bedarbiai pagal išsilavinimą

Bedarbiai pagal amžių

Lietuvos darbo biržoje užsiregistravo 
266,2 tūkst. bedarbių

6,8 % 21,2 % 14,9 % 57,0 %

žemės ūkis pramonė statyba paslaugos

9

8,5

9,4



Reklamos ir rinkodaros specialistai Sunkiasvorių sunkvežimių ir krovinių transporto priemonių vairuotojai

Pardavimo atstovai Siuvėjai, kailininkai ir kepurininkai

Statybos vadovai Virėjai

Ikimokyklinio ugdymo mokytojai Kepėjai ir konditeriai

Slaugos specialistai Vandentiekininkai ir vamzdynų montuotojai

Mechanikos inžinerijos technikai Kasininkai ir bilietų pardavėjai

Gydytojai specialistai Metalo apdirbimo staklių derintojai ir operatoriai

Gamybos darbų meistrai ir brigadininkai Statybininkai

Specialiųjų poreikių mokinių mokytojai Darbininkai izoliuotojai

Taikomųjų programų kūrėjai Metalinių konstrukcijų ruošėjai ir montuotojai

Verslo paslaugų agentai Lengvųjų automobilių, taksi ir furgonų vairuotojai

Administravimo ir vykdomieji sekretoriai Dažytojai ir giminiškų profesijų darbininkai

Apskaitos ir buhalterijos tarnautojai Variklinių transporto priemonių mechanikai ir taisytojai

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojai Judamųjų žemės ir miškų ūkio įrenginių operatoriai

Teisininkai Kirpėjai

Socialiniai darbuotojai ir konsultantai Kosmetikai ir giminiškų profesijų darbuotojai

Ekonomistai Krovininių platformų ir krautuvų operatoriai

Politikos ir administravimo specialistai Dailidės ir staliai

Pirkimo specialistai Laivų įgulų nariai ir giminiškų profesijų darbininkai

Regimojo meno kūrėjai ir atlikėjai Kitur nepriskirti amatininkai

Specialistai Kvalifikuoti darbininkai

Kvalifikuoti darbininkaiSpecialistai

Didžiausias įsidarbinimo galimybes 2015 m. turėjo šias profesijas įgiję darbo ieškantys žmonės

Mažiausias įsidarbinimo galimybes 2015 m. turėjo šias profesijas įgiję darbo ieškantys žmonės

Išaugo specialistų, aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojų, kvalifikuotų darbininkų ir amatininkų bei 
įrenginių, mašinų operatorių ir surinkėjų paklausa

Sumažėjo nekvalifikuotos darbo jėgos pasiūla

DARBO RINKOS TENDENCIJOS 2015 M. 
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[H] Transportas ir saugojimas

[I] Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugų teikimas

[M] Profesinė, mokslinė ir techninė veikla

[N] Administracinė ir aptarnavimo veikla

[P] Švietimas

[Q] Žmonių sveikatos priežiūra ir socialinis darbas

KITA
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[A] Žemės ūkis, miškininkystė ir žuvininkystė

[C] Apdirbamoji gamyba

[F] Statyba

[G] Didmeninė ir mažmeninė prekyba
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Ekonominės veiklos rūšis
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LAISVOS DARBO VIETOS

DARBO RINKOS TENDENCIJOS 2015 M.

4%

19%

12%

20%

12%

6%

3%

12%

3%
2%

7%

A C F G H I M N P Q KITA

Bedarbiai

Laisvos darbo vietos

Beveik 93 proc. visų laisvų darbo vietų įregistravo 
įmonės, veikiančios 10-yje  svarbiausių darbo rinkai 
ekonominių veiklų.

Daugiausiai laisvų darbo vietų užregistravo didmenine 
ir mažmenine prekyba, apdirbamąja gamyba, statyba, 
transportu ir saugojimu bei administracine ir 
aptarnavimo veikla užsiimančios įmonės.

Daugumoje ekonominių veiklų fiksuojamas 
kvalifikuotos darbo jėgos poreikio augimas.

Nekvalifikuotos darbo jėgos poreikis mažėjo 
daugumoje ekonominių veiklų.

Šalies darbdaviai užregistravo 235,5 tūkst. laisvų darbo 
vietų, iš kurių 87 proc.       neterminuotam darbui.

Laisvos darbo vietos pagal ūkio sektorių 

Jaučiamas kvalifikuotos darbo jėgos trūkumas

2015 m.
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Ryškiausi pokyčiai ekonominėse veiklose

[C] Apdirbamoji gamyba

[A] Žemės ūkis, miškininkystė ir žuvininkystė

Kitas, niekur kitur nepriskirtas, švietimas

Pagrindinis ugdymas

Kultūrinis švietimas

Vidurinis ugdymas

Reklamos agentūrų veikla

Žuvų, vėžiagyvių ir moliuskų perdirbimas ir konservavimas

Medienos pjaustymas ir obliavimas

Įvairių tipų laivų remontas ir techninė priežiūra

Medienos ruoša

Odontologinės praktikos veikla

Bendrosios praktikos gydytojų veikla

Reabilitacijos ligoninių veikla

Bendrosios paskirties ligoninių veikla

Inžinerijos veikla ir su ja susijusios techninės konsultacijos

Apskaitos, buhalterijos ir audito veikla

Konsultacinė verslo ir kito valdymo veikla

Kraštovaizdžio tvarkymas

Paprastasis pastatų valymas

[P] Švietimas

[Q] Žmonių sveikatos priežiūra ir socialinis darbas

Pašto ir pasiuntinių (kurjerių) veikla

Krovinių tvarkymas

Keleivių vežimas autobusais mieste ar priemiestyje

Krovininis kelių transportas

Gyvenamųjų ir negyvenamųjų pastatų statyba

Kelių ir automagistralių tiesimas

Vandentiekio, šildymo ir oro kondicionavimo sistemų įregimas

Kiti statybos baigiamieji ir apdailos darbai

Viršutinių drabužių siuvimas

[H] Transportas ir saugojimas

[G] Didmeninė ir mažmeninė prekyba

[F] Statyba

Variklinių transporto priemonių techninė priežiūra ir remontas

Maisto produktų, gėrimų ir tabako pardavimo agentų veikla

Užsakomasis pardavimas paštu arba internetu

Mažmeninė prekyba nespecializuotose parduotuvėse

Įdarbinimo agentūrų veikla

Laikinojo įdarbinimo agentūrų veikla

[I] Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugų teikimas

[M] Profesinė, mokslinė ir techninė veikla

[N] Administracinė ir aptarnavimo veikla

Poilsiautojų ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veiklaNaminių paukščių auginimas mėsai ir kiaušinių gavybai

Gėrimų pardavimo vartoti vietoje veikla

Restoranų ir pagaminto valgio teikimo veikla

Viešbučių ir panašių laikinų buveinių veikla

Mišrusis žemės ūkis

Miško medžių auginimas ir kita miškininkystės veikla

Laisvų darbo vietų skaičius, palyginant
su 2014 m. išaugo 8,8 tūkst. (3,9 proc.).

Darbo jėgos paklausa išaugo 
didmeninės ir mažmeninės prekybos, 
administracinės ir aptarnavimo veiklos, 
transporto ir saugojimo, bei žmonių 
sveikatos priežiūros ir socialinio darbo 
ekonominėse veiklose.

Sumažėjo    apdirbamosios gamybos, 
statybos,  žemės ūkio, miškininkystės ir 
žuvininkystės bei švietimo ekonominėse 
veiklose.

DARBO RINKOS TENDENCIJOS 2015 M.
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Užsieniečių pagal profesijas TOP 10

Tarptautinio krovinių vežimo transporto priemonės vairuotojas

Vyriškų drabužių siuvėjas

Apdailininkas

Tinkuotojas

Pastatų apšiltintojas

Plytų mūrininkas

Tinkuotojas apdailininkas

Restorano virėjas

Suvirintojas

Metalinių laivų korpusų surinkėjas

DARBO RINKOS TENDENCIJOS 2015 M.

Siekiant spręsti kvalfikuotos darbo jėgos trūkumo problemą, 
2015 m. Lietuvos darbo birža leido beveik 9 tūkst. užsieniečių 
(trečiųjų šalių piliečių) atvykti ir dirbti Lietuvos Respublikoje: 
buvo išduoti 6873 leidimai užsieniečiams dirbti Lietuvos 
Respublikoje bei priimtas 2026 sprendimai dėl užsieniečio darbo 
atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams). Tai yra
61 proc. daugiau nei 2014 m. 89 proc. visų leidimų ir sprendimų
buvo išduota/priimta 5 didžiausiuose Lietuvos miestuose.

Lyginant su 2014 m. išduotų leidimų dirbti duomenimis 
7 proc. punktų padidėjo išduotų leidimų dirbti statybos 
sektoriuje.

Beviek visi statybos sektoriuje įdarbinti užsieniečiai – laikinai 
atvykę į Lietuvos Respubliką, t. y. komandiruojami užsieniečiai.

Daugiausia leidimų dirbti užsieniečiams, kaip ir praėjusių metų 
tuo pačiu laikotarpiu, buvo išduota paslaugų sektoriuje 
veikiančioms įmonėms.

Daugiausiai užsieniečių įdarbino įmonės, 
užsiimančios transportu ir saugojimu, 
apdirbamąja gamyba, statyba, didmenine ir 
mažmenine prekyba bei administracine ir 
aptarnavimo veiklomis.

Dirbti Lietuvos Respublikoje leista 268 profesijų 
atstovams. Daugiausiai – tarptautinio krovinių 
vežimo transporto priemonių vairuotojams (76 
proc.). 97 proc. užsieniečių, gavusių leidimus 
dirbti Lietuvos Respublikoje – vyrai.

63%

26%

3%
2% 1% 5%

Ukraina Baltarusija

Moldovos Respublika Rusijos Federacija

Kinija Kitos šalys

Užsieniečių įdarbinimas pagal šalis

2015 m. buvo priimti 84 sprendimai dėl užsieniečio aukštos 
profesinės kvalifikacijos reikalaujančio darbo atitikties 
Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams.  Šie 
sprendimai yra priimami jie užsieniečiai ketina dirbti Lietuvos 
Respublikoje pagal darbo sutartį ir yra aukštą profesinę 
kvalifikaciją turintys asmenys bei jiems numatoma mokėti 
mėnesinį darbo užmokestį, ne mažesnį negu 2 Lietuvos 
statistikos departamento paskutinio paskelbto šalies ūkio 
vidutinio mėnesinio bruto darbo užmokesčio dydžiai. 

Per 2015 m. sprendimai buvo priimti užsieniečiams 
atvykusiems iš 8 šalių. Didžioji sprendimų dalis buvo išduota 
Ukrainos piliečiams, kurie sudaro 50 proc., Baltarusijos 
piliečiams – 25 proc. ir Rusijos Federacijos piliečiams – 17 
proc. 

Sprendimai priimti 40 profesijų atstovams - daugiausiai 
orlaivių mechanikams, inžinieriams, kompiuterinių žaidimų 
kūrėjams, įmonių ir projektų vadovams.

Užsieniečių įdarbinimas pagal sektorius
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UŽSIENIEČIŲ ĮDARBINIMAS


