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DATENSCHUTZHINWEIS

Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen der zentralisierten Bereitstellung von Informations- und
Beratungsdiensten der Arbeitsverwaltung fiir Auslander, die sich nicht beim Arbeitsamt melden mdchten.

Bei der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten halten wir uns an die Verordnung (EU) 2016/679 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-
Grundverordnung) und andere Rechtsakte, die den Schutz personenbezogener Daten regein.

Datenverantwortlicher:
Arbeitsamt beim Ministerium fUr soziale Sicherheit und Arbeit der Republik Litauen (im Folgenden: Arbeitsamt)),
Gelezinio Vilko Str. 3A, LT-03131 Vilnius, Tel. 8 52 500 883, E-Mail info@uzt.lt.

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten des Arbeitsamtes: Tel. 8 70 079 157, E-Mail duomenuapsauga@uzt.It.

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten:
e Bereitstellung von Informations- und Beratungsdiensten des Arbeitsamtes

Liste der verwalteten Daten (Kategorien):

Identifikatoren: Vor- und Nachname;

Kontaktinformationen: E-Mail-Adresse, Telefonnummer;

Nachrichtenbereich (Nachrichtenbereich): abhangig von den von lhnen eingegebenen Informationen;

In den beigefigten Dokumenten angegebene Daten: abhangig von den von lhnen eingegebenen Informationen.

Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung personenbezogener Daten:

e Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe a der Verordnung (EU) 2016/679 (nach Ausfiillen und Absenden des Formulars);

e Verordnung (EU) 2016/679, Artikel 6, Absatz 1, Buchstabe e (Arbeitsvermittiung bei der Wahrnehmung
offentlicher Aufgaben, d. h. Erbringung von Arbeitsmarktdienstleistungen);

e Artikel 27 und 28 des Arbeitsgesetzes; Der vierte Abschnitt von Kapitel 1ll der Beschreibung der Bedingungen
und des Verfahrens fiir die Erbringung von Arbeitsmarktdienstleistungen, genehmigt durch die Verordnung Nr.
A1-394 des Ministers fiir soziale Sicherheit und Arbeit der Republik Litauen vom 21. Juli 2017 Uber die
Genehmigung der Beschreibung der Bedingungen und des Verfahrens fir die Erbringung von
Arbeitsmarktdienstleistungen.

Bedingungen fiir die Speicherung personenbezogener Daten:
e bis zur Verweigerung der weiteren Zusammenarbeit, oder
e 12 Monate nach dem Versand der letzten E-Mail.

Bereitstellung personenbezogener Daten:

e Die bereitgestellten Daten (Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse, Telefonnummer und andere von der Person
eingegebene Informationen) werden an Arbeitgeber weitergegeben.

e Die bereitgestellten Daten stehen den vom Arbeitsamt eingesetzten Datenverarbeitern zur Verfigung, die
Website-Unterstlitzungsdienste anbieten.

Rechte des Betroffenen:

e Kenntnis (Informierung) Uber die Verarbeitung I|hrer personenbezogenen Daten;Aufforderung zur
Datenberichtigung; Antrag auf L&schung personenbezogener Daten uber Sie (,Recht auf
Vergessenwerden®);Kenntnisnahme der verarbeiteten personenbezogenen Daten (Erhalt einer Kopie
davon);Einschrankung der Datenverarbeitung;

Widerspruch zur Datenverarbeitung;

Um die oben genannten Rechte auszuliiben, reichen Sie bitte einen Antrag beim Arbeitsamt unter den angegebenen

Adressen ein. Es wird empfohlen, das Musterantragsformular zu verwenden.

e Bezlglich eines moglichen Verstolies gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten wenden Sie sich bitte
an die Aufsichtsbehoérde— Staatliche Aufsichtsbehoérde fir Datenschutz(L. Sapiegos Str. 17, Vilnius; Tel. (8 5) 271
28 04, (8 5) 279 1445; E-Mail ada@ada.lt) oder gemaR dem in den Rechtsakten festgelegten Verfahren an das
Gericht.
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