
Kam skirta stažuotės mokymo priemonė? 

Stažuotės mokymo priemonė skirta klientams, norintiems įgauti praktikos, patobulinti ar atnaujinti 

savo įgūdžius bei profesinę kvalifikaciją. Stažuotė gali trukti iki 6 mėnesių.  

Kas gali dalyvauti  stažuotės mokymo priemonėje? 

Stažuotė gali būti organizuojama bedarbiams, registruotiems Užimtumo tarnyboje, kurie turi 

profesinę kvalifikaciją arba neformaliojo suaugusiųjų švietimo būdu įgytą kompetenciją, tačiau ne 

mažiau kaip 6 mėnesius iš eilės pagal ją nedirbo. 

Kokias išlaidas finansuoja Užimtumo tarnyba? 

Per visą stažuotės laikotarpį kartą per mėnesį mokama stipendija, atsižvelgiant į stažavimosi 

valandas. 

Kokie įsipareigojimai? 

Sudarant trišalę sutartį Užimtumo dalyvis įsipareigoja nenutraukti stažuotės sutarties be svarbių 

priežasčių. 

Dalyviui turi būti užtikrintas stažavimasis ne mažiau kaip 20 valandų, bet ne daugiau kaip 40 

valandų per savaitę. 

Norite sužinoti daugiau? 

Susisiekime bendruoju konsultacijų numeriu +370 5 250 0883 ar el. paštu info@uzt.lt  
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